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Указом Президента РФ В.В. Путина от 27 июня 2022 года 
2023 год объявлен Годом педагога и наставника

Образовательный форум Марксовского муниципального района-2022 
«Стратегия развития современного образования – 

ориентир на эффективность и качество»
Уважаемые работники системы образования 
и родители! Дорогие школьники и студенты!

От всей души поздравляю вас с Днем знаний!  Для всех нас первое сен-
тября - это особый и торжественный день.    В этот день мы отмечаем и на-
чало учебного года, и первый звонок для наших первоклассников, которые 
вступают в совершенно новый этап своей жизни,  наполненный радостными 
ожиданиями, и День знаний. 

В этом году в Марксовском муниципальном районе впервые переступят 
порог школы более шестисот первоклассников, которые в процессе обуче-
ния откроют для себя много нового и неизведанного. Ребята постарше про-
должат свой путь к знаниям, расширяя кругозор и стремясь к новым дости-
жениям, выпускникам придётся определиться со своей будущей профессией. 

Особые слова благодарности и признательности тем, чей неустанный труд, профессионализм и 
высокие душевные качества во многом определяют наше будущее.  От вас, дорогие педагоги, на-
прямую зависит, насколько успешны будут наши дети в учёбе и в жизни, какими гражданами они 
станут, какой вклад внесут в развитие нашей страны. Желаю вам профессионального роста, та-
лантливых и благодарных воспитанников, и вместе с родителями как можно чаще радоваться успе-
хам своих учеников, гордиться их достижениями! Всего вам самого доброго в новом учебном году!

Пусть грядущий образовательный год поможет воплотить в жизнь все задуманное. Верьте в 
себя, ставьте перед собой новые цели и вы обязательно их достигните!

Дмитрий РОМАНОВ, глава Марксовского района

Уважаемые руководители школ и детских садов, 
педагоги и воспитатели!

Традиционный августовский педсовет для педагогического со-
общества – это встреча добрых друзей, время отсчёта новых дел, 
подведение итогов прошедшего образовательного года и опреде-
ление задач на перспективу. 

Развитие системы образования – один из главных приоритетов 
нашего государства, а профессия учителя – самая почётная и ува-
жаемая. Народная мудрость говорит: «И груда книг не заменит хо-
рошего учителя».

В результате серьёзной работы, которая проводится на государственном уровне, 
профессия учителя становится престижнее. В прошлом годупедагогические специ-
альности вышли на третье место после информационных технологий и медицинско-
го направления, в этом уже в 1,5 раза больше заявлений по данному направлению. 

Президент РФ Владимир Путин объявил 2023-й – Годом педагога и наставника с 
целью признания особого статуса представителей вашей профессии. Учителя делают 
самое важное дело: они готовят детей к взрослой жизни, учат быть хорошими людь-
ми, патриотами нашей Родины. С 1 сентября в школах будет проходить еженедельное 
поднятие Государственного флага России. Это важный элемент воспитания, способ-
ствует формированию гражданственности у подрастающего поколения.

Дорогие друзья! Жизнь ставит перед нами новые задачи, уверен, что ваш профес-
сиональный коллектив педагогов Марксовского района к их решению готов. Поздрав-
ляю всех с наступающим новым учебным годом, выражаю признательность за пре-
данность делу и желаю здоровья и всего самого наилучшего!

Олег АЛЕКСЕЕВ, сенатор Российской Федерации
Уважаемые педагогиче-
ские работники, коллеги!

 Благополучие общества 
во многом зависит от состоя-
ния образования, духовного 
и нравственного воспитания 
подрастающего поколения. 
Развитие системы образова-
ния для всех – один из глав-
ных приоритетов социально-
экономической политики, а 
забота о будущем поколении 

– самые надёжные, самые умные и самые благо-
родные инвестиции. Именно такой подход явля-
ется основой стратегии развития нашего райо-
на и всей нашей деятельности в конечном итоге.

 Новое время ставит перед нами новые зада-
чи. Я верю, что все педагогические коллективы 
образовательных учреждений нашего района го-
товы к их решению.

 Поле вашей профессиональной деятельности 
безгранично, возможности творить неиссякае-
мы, помните это. Главное, браться за дело вме-
сте и верить в успех!

 Поздравляю вас с новым учебным годом! Же-
лаю всем здоровья, мирного неба, новых твор-
ческих побед!

Галина ВОЕВОДИНА, секретарь местного 
отделения партии «Единая Россия»

Дорогие коллеги! 
Поздравляю вас с нача-

лом нового учебного года! 
Пусть учебный год начнёт-
ся с хороших новостей и 
приятных воспоминаний, 
с весёлых историй и но-
вых стремлений. Мы же-
лаем вам энергичности, 
воодушевлённости и уми-
ротворённости. Пусть этот 
год будет в разы успешнее, 

увлекательнее и насыщеннее предыдущего. Же-
лаю вам здоровья, сил и жизненной энергии, а 
также неугасаемого вдохновения, энтузиазма 
и оптимизма, ведь педагог — это ориентир для 
каждого ученика и воспитанника. Если вы буде-
те всегда весёлыми, яркими, жизнерадостными, 
такими будут ваши ученики. Новых достижений, 
великолепных уроков и занятий, совместных 
побед, ярких эмоций и воплощения всех идей.

Встречайте каждый новый день с хорошим на-
строением и абсолютной уверенностью в своём 
успехе! Всех благ вам и достойного уважения!

 С Днём знаний, дорогие педагоги, с нача-
лом учебного года!

Елена ПАХОМОВА, председатель 
Комитета образования администрации 

Марксовского района

Уважаемые педагоги Марксовского района! 
Примите поздравления с новым учебным годом!
Для каждого учителя 1 сентября – волнительное торжество. 

Этот день охвачен предчувствием скорого прощания с люби-
мыми учениками, которых на протяжении долгих лет вы сопро-
вождали, разделяя с ними радости и первые жизненные разо-
чарования, переживаниями за их будущую взрослую жизнь. 

И в то же время, сегодня под вашу заботу переходит новое 
поколение будущих граждан России. Вам предстоит пройти с 
ними большой путь, обучая их азам наук и закладывая нравствен-
ные ориентиры, которыми они буду руководствоваться в жизни.

Уверен, что зёрна гуманизма и добра, заложенные вами в уче-
ников, для которых этот год в школе станет последним, дадут достойные плоды, ста-
нут основой замечательных свершений на благо родной земли. А для малышей, кото-
рые сегодня только делают первые шаги в удивительный мир знаний и открытий, вы 
станете хорошими друзьями, которые оставят свой след в их сердцах на всю жизнь.

Ваша профессиональный труд заслуживает особой благодарности. Ведь учитель 
– это стержень общества, и у этой профессии особый статус. 2023 год объявлен Пре-
зидентом РФ Владимиром Путиным Годом педагога и наставника. Это дань уважения 
людям, без дела которых невозможно представить сильную, независимую, крепкую 
духом страну. 

Слава и почёт педагогам! Здоровья вам, энергии и терпения, способных и уважи-
тельных учеников, дорогие учителя! С праздником! 

Александр СТРЕЛЮХИН, депутат Государственной Думы ФС РФ

Сегодня обеспечение  
высококвалифицирован-
ными кадрами образо-
вательных организаций – 
важнейшее приоритетное 
направление государства. 
Вспомним фразу Стали-
на, которая сала крыла-
той: «Кадры решают всё!» 
Если это выражение про-
цитировать дословно, то 
он сказал так: «Надо на-

конец понять,  что из всех капиталов, имею-
щихся в мире, самым ценным и самым реша-
ющим капиталом являются люди, кадры». Во 
все времена самой большой ценностью были 
и остаются люди!

Основа основ образования – педагогиче-
ские кадры. Любые реформы вряд ли могут 
быть успешными, если во главу угла не бу-
дет поставлен педагог, и в первую очередь 
– школьный учитель. Эту, казалось бы, оче-
видную истину сегодня приходится доказы-
вать вновь и вновь. 

Так что же происходит в отрасли образова-
ния Саратовской области? Очень важно под-
нять престиж педагогической профессии. На 
сегодняшний день многое для этого делается. 

Президент России Владимир Путин подпи-
сал изменения в Федеральный закон «Об обра-
зовании в Российской Федерации», предпола-
гающие исключение понятия «образовательная 
услуга» из законодательства. 

В статьях закона, регулирующих вопросы 
финансирования образования, термин «ока-
зание государственных (муниципальных) услуг 

в сфере образования» заменён на формули-
ровки «финансовое обеспечение реализации 
образовательных программ» и «финансовое 
обеспечение выполнения государственного 
или муниципального задания».

Предполагается, что закон будет способ-
ствовать повышению престижа профессии 
учителя. Исключение термина «образователь-
ная услуга» из закона снимает неоднозначное 
толкование и ассоциацию педагогической де-
ятельности с коммерческими услугами и по-
может выстроить гармоничные отношения 
между всеми участниками образовательно-
го процесса.

Для решения кадровых вопросов разрабо-
тано и реализуется немало программ. В этом 
году Марксовский район принял участие в 
Федеральной программе «Земский учитель», 
и теперь на работу в ОО муниципального рай-
она прибывают два учителя Евгений Дмитри-
евич Лузин (МОУ-Лицей, учитель истории) и 
Лариса Петровна Виниченко (МОУ-СОШ №3 
г. Маркса, учитель русского языка). Для нас 
участие в данной программе – новый способ 
решения кадровой проблемы, который необ-
ходимо активно использовать.

Ежегодно в наши ОО прибывают молодые 
специалисты, в 2022 г. их ожидается – 4. Они 
попадают в региональные программы соци-
альной поддержки молодых специалистов: 

– молодым специалистам, окончившим 
вузы и проработавшим не менее одного года 
в учреждениях социальной защиты, здравоох-
ранения, образования, культуры, физической 
культуры и спорта, предоставляется право на 
получение единовременной денежной выплаты.  

  Размер выплаты составляет: за первый год 
работы 40 тыс. рублей, за второй – 35 тыс. ру-
блей, за третий – 30 тыс. рублей. За назначени-
ем единовременной денежной выплаты моло-
дым специалистам необходимо обращаться в 
учреждения социальной поддержки населения 
по месту основной работы. Право на её полу-
чение имеют учителя – предметники (иностран-
ный язык, математика, физика, информатика).    

– Учителям, прибывшим на работу в ОО 
сельской местности, предоставляется еди-
новременная выплата в размере 100 тыс руб. .

– Педагогические работники, педагогиче-
ский стаж которых менее трёх лет, первые три 
года работы поучают повышенную заработную 
плату – 70% от средней заработной платы по 
экономике в Саратовской области, за ставку, 
что сегодня составляет – 26965 руб.

Для педагогических работников Саратов-
ской области проводятся конкурсы профес-
сионального мастерства «Учитель года», «Вос-
питатель года России», «Сердце отдаю детям», 
«Педагогический дебют», что способствует 
поднятию престижа профессии. Также на се-
годняшний день есть возможность участво-
вать в грантовых конкурсах всероссийского 
и регионального уровней, победители которых 
получают премиальные выплаты: 

– «Лучшие учителя Саратовской области» 
(премия 200 000 руб), в 2022 году номинантом 
данной премии стала Ольга Александровна 
Мохунь – учитель русского языка и литерату-
ры МОУ-СОШ с. Баскатовка. Данный конкурс 
направлен на присуждение премий лучшим 
учителям Саратовской области за достиже-
ния в педагогической деятельности.  

– «Премия «Признание» (премия 115 000 
руб) – конкурс среди классных руководите-
лей 11 классов, который направлен на выяв-
ление и повышение престижа талантливых и 
творчески работающих педагогов, демонстри-
рующих лучшие образцы профессиональной 
деятельности.

В каждой профессии есть своя специфи-
ка, что-то особенное. Выражение «человек на 
своём месте» используют тогда, когда хотят 
подчеркнуть высокий уровень профессиона-
лизма работника, его особые личные качества, 
которые он использует в своей деятельности, 
и то, насколько точно выбранная профессия 
соответствует характеру человека. 

Современному обществу нужны инициа-
тивные, творческие, грамотные и предпри-
имчивые люди. Таких людей может воспитать 
только та школа, в которой трудятся педаго-
ги, обладающие психолого-педагогическими 
знаниями, неравнодушные к окружающей 
действительности, внимательные к интересам 
своих учеников, педагоги, которые не только 
учат, но и готовы сами учиться и развиваться 
всю свою жизнь.

27 июня 2022 г. Президент РФ В.В. Путин 
подписал Указ об объявлении 2023 года Го-
дом педагога и наставника. Это ещё раз под-
тверждает признание особого статуса педа-
гогических работников.

Татьяна ПОТЕХИНА, 
председатель Марксовской городской 

организации Профессионального союза 
работников народного образования 

и науки РФ   

Пути решения кадровой проблемы в отрасли образования  Саратовской области
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   Галина Викторовна, как сегодня выстраивает-
ся воспитательная система в общеобразователь-
ных учреждениях? 

– Воспитание – одна из самых актуальных тем, ко-
торая сегодня вышла на первый план на государствен-
ном уровне. Сделан акцент на процесс реализации 
программы воспитания, которая введена в действие в 
школах с августа 2021 года. Программа опирается на 
несколько позиций. Во-первых, это деятельный под-
ход к воспитанию. Ведь качество результата зависит 
от прямого взаимодействия учителя с ребёнком, ког-
да они объединены процессом какой-то совместной 
деятельности, интересной и одному, и другому. Такое 
выстраивание отношений ведёт к тому, что педагог 
становится для своего ученика значимой личностью. 
Во-вторых, программа выстраивает позитивные взаи-
моотношения преподавателя и воспитанника. Смысл 
в том, чтобы педагог смог отказаться от авторитар-
ности и категоричных методов воспитания. Субъект-

объектный подход, поощрение или наказание – это, конечно, уже тради-
ция. Но от неё стоит отказаться в пользу деятельностного метода – когда 
ученик и учитель объединены общим процессом. Вообще, в программе 
заложено большее количество методов, уже доказавших свою результа-
тивность на практике.

Кроме того, вводятся ставки советников по воспитанию в общеобра-
зовательных организациях. Перед системой образования поставлены за-
дачи дебюрократизации воспитания и преодоления формализма в воспи-
тательной работе школы. Какие шаги следует предпринять и какую роль в 
этом играют советники директора по воспитанию? Поживём, увидим! Это 
новая должность для школ, будем сотрудничать и вместе решать проблем-
ные вопросы по воспитанию наших ребят!
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– Ирина Ильинична, расскажите о приоритетных 
направлениях развития дошкольного образования:

– Идеологическая воспитательная работа с детьми 
и педагогическими работниками в образовательных 
организациях РФ сегодня получила свою направлен-
ность. У детских садов и школ появились дополни-
тельные задачи – организовать изучение государ-
ственных символов России, проводить церемонии 
поднятия флага и исполнения гимна. Минпросвеще-
ния рекомендовало внедрить эту практику с мая, но 
большинство образовательных организаций начнут 
такую работу с сентября. Чтобы её организовать, 
понадобятся три документа. Это приказ об органи-
зации изучения госсимволов, положение об исполь-
зовании государственных символов, приказ о введе-
нии традиции поднятия флага и исполнения гимна.

 Обеспечивается непрерывное образование  профессиональной ори-
ентации детей от дошкольной ступени к начальной школе. Проводятся 
мероприятия  способствующие проявлению детского интереса к про-
фессиональной деятельности взрослых. Дети обогащают свои знания 
о профессиональном мире взрослых, учатся применять полученные 
знания и умения в играх.   

Елена Николаевна, в чём заклю-
чается инклюзивное образование 
и его необходимость?         

– В настоящее время каждый де-
сятый человек на Земле имеет те или 
иные физические ограничения, связан-
ные со здоровьем. Среди них около 150 
млн детей. Каждая четвёртая семья в 
мире сталкивается  с этой проблемой. 

В России количество детей, нуж-
дающихся в специальном обучении, 
возрастает на 5 % ежегодно. За по-
следние 5 лет количество детей с 
РАС (расстройства аутистического 
спектра) в России увеличилось в 2,5 
раза.  Количество детей с ОВЗ, об-
учающихся инклюзивно в массовых 
школах, становится все больше. По-
этому каждая школа в нашей стране 

рано или поздно столкнётся с организацией образова-

ния ребёнка, имеющего особые  потребности. 
Инклюзивное образование позволяет исключить дис-

криминацию детей и обеспечить равное отношение к 
участникам образовательного процесса и равные права 
на получение образования. Образовательное учрежде-
ние создаёт специальные условия для детей, имеющих 
особые образовательные потребности. 

Основополагающей целью инклюзивного образо-
вания является успешная социализация и адаптация 
человека с ограниченными возможностями здоровья 
в условиях стремительно развивающегося мира. Вме-
сте с тем, получение образования ребёнком с особы-
ми потребностями может проходить в любой, доступ-
ной ему форме – обучение на дому, посещение учителя 
в школе, обучение в группе, специальном классе или  
общем классе. Система образования для ребёнка с 
ОВЗ должна быть гибкой и способствовать не только 
усвоению знаний на доступном для ребёнка уровне, но 
его социализации и профессиональному самоопреде-
лению в дальнейшем.

Парсикова Оль-
га Андреевна - пе-
дагог дополнитель-
ного образования 
МУ ДО ЦВР г. Марк-
са. Педагог  выс-
шей квалификаци-
онной категории. 
В 2022 году Ольга 
Андреевна отмеча-
ет 45-летие трудо-
вой деятельности!

Ольга Андреев-
на опытный, творческий, креативный  пе-
дагог с позитивной энергетикой, новыми 
идеями, проектами, она давно опередила 
время и то, что сегодня внедряют в до-
полнительное образование – её обыч-
ная повседневная, но любимая работа. 

Ольга Андреевна – наставник многих 
молодых педагогов, которые уже и сами 
довольно профессиональные люди, но они 
всегда ценят уроки Парсиковой О.А., го-
ворят, что очень повезло учиться у этой 
прекрасной женщине. Она очень предана 
своей работе, уделяет ей все своё вре-
мя, зачастую жертвуя личными интере-
сами. Хореография для неё всё -  здо-
ровье, движение, энергия, ритм и стиль 

жизни. Талантливый человек талантлив 
во всём. Она не только создаёт хорео-
графические композиции, но сама про-
рабатывает их до мелочей, придумыва-
ет и шьёт своими руками костюмы для 
выступлений.

 «Что дала мне профессия «Педагог»?
– 45 лет как я живу и работаю в г. Марк-

се. Я – учитель танцев, и не важно, где я 
работаю, я служу искусству!

    Невозможно представить гармо-
ничного развития ребёнка в детстве без 
связи его с танцевальной деятельностью. 
Положительное влияние музыкальных за-
нятий в детских садах, уроков ритмики 
в школе научно и жизненно обосновано. 
Танец обладает одновременно развива-
ющей и психотерапевтической силой! 
Танец – это акт самоврачевания, снятия 
внутреннего напряжения и мышечных 
зажимов, это отражение того, что про-
исходит в душе ребёнка.

   Любовь к танцу и детям – это главная 
причина, почему я выбрала профессию 
педагога. Когда ты приходишь на урок, 
а к тебе дети бегут обнимать и говорят, 
как они соскучились – это дорогого сто-
ит, это  счастье видеть своих учеников на 
сцене, гордиться ими и их достижениями!

– Любовь Борисовна, почему важно иметь в шко-
лах профессиональные кадры?

Одним из основных условий реализации ФГОС 
является наличие профессионально подготовленных 
кадров. Кадровый состав любой образовательной 
организации отражает не только подготовленность 
учителей к исполнению своих функций, но и совокуп-
ность их возможностей в долгосрочной перспективе 
– с учётом возраста, педагогической квалификации, 
практического опыта, деловой активности, професси-
ональной мобильности, уровня мотивации. Именно по 
уровню кадрового потенциала судят о качестве дея-
тельности той или иной образовательной организации.

– Какова ситуация в Вашей школе, есть ли ка-
дровые проблемы?

– В Баскатовской школе работают 19 учителей. Пе-
дагогический стаж работы 25 лет и выше составляет 50%. Средний возраст 
работника – 48 лет. 84% имеют высшее профессиональное образование, 
2 педагога прошли переподготовку и один молодой специалист, который 
обучается на заочном отделении в педагогическом вузе. Высшую квали-
фикационную категорию имеют 37%. Первую категорию- 16%. 8 учителей- 
это выпускники нашей школы разных лет.

– Почему так мало молодых специалистов приходят в образова-
тельные организации сельской местности, а если приходят, то надол-
го не задерживаются?

– Коллектив радушно встречает молодых специалистов, оказывает лю-
бую помощь, поддержку. Администрация школы даёт методические реко-
мендации, помогает в решении конфликтных ситуаций с родителями. За 
последние годы 3 молодых учителя по объективным причинам уехали в 
Саратов, Москву, Санкт-Петербург. По уровню жизни , конечно, мы прои-
грываем, но в плане подготовки выпускников-можно поспорить. Хочется 
задать риторический вопрос молодым специалистам:

«Кто-то же должен учить и в наших школах? Кто, если не вы?» Смею
предположить, что у молодёжи низкая социальная ответственность, не-

достаточно сформирована гражданская позиция. С детства школа приви-
вает любовь к земле, родному краю, к красавице Волге, с её необъятными 
берегами. Каждому выпускнику мы говорим, что рады видеть вас , новое 
поколение, в нашей школе.

Инклюзивным образованием на-
зывают совместное обучение детей 
без серьёзных проблем со здоро-
вьем и детей, у которых диагности-
рованы нарушения слуха, зрения, 
речи, интеллекта, поведения, опорно-
двигательного аппарата, комплекс-
ные расстройства. Методы инклю-
зивного образования базируются на 
принципе равной ценности людей 
вне зависимости от их физических и 
психических особенностей. Инклю-
зия помогает детям с ОВЗ интегри-
роваться в общество, а их здоровым 
сверстникам – стать толерантными, 
способными сопереживать и помо-
гать окружающим людям.

В 24 общеобразовательных учреж-
дениях г. Маркса и Марксовского 
района обучается 42 ребёнка  –  ин-
валида и 65 детей с ограниченными 
возможностями здоровья.  Инклю-
зивное образование организовано 
в МОУ-СОШ №3 г. Маркса им. Л.Г. 
Венедиктовой и в МОУ-СОШ с. Под-
лесное. В МОУ-СОШ №3 г. Маркса 
им. Л.Г. Венедиктовой будут обу-
чаться 25 человек (дети с умствен-
ной отсталостью лёгкой, тяжёлой 
степени, тяжёлой степенью с мно-
жественными нарушениями, ДЦП, 
слепые, слабовидящие) 

В МОУ-СОШ с. Подлесное – 7 че-
ловек в основном с умственной отста-
лостью лёгкой и тяжёлой степеней.

Детям - инвалидам и детям с огра-
ниченными возможностями здоро-
вья создаются необходимые условия 
для получения образования в орга-
низациях, осуществляющих образо-
вательную деятельность по реализа-
ции основных общеобразовательных 
программ, в которых созданы специ-
альные условия для получения об-
разования обучающимися с ограни-
ченными возможностями здоровья, 
а также в отдельных организациях, 
осуществляющих образовательную 
деятельность по адаптированным 
основным общеобразовательным 
программам, которые формируют-
ся на основании заключения тер-
риториальной психолого-медико-
педагогической комиссии.

При невозможности обучения 
детей-инвалидов по основным об-
щеобразовательным программам в 
организациях, осуществляющих об-
разовательную деятельность, с со-
гласия родителей (законных предста-
вителей)  обучение детей-инвалидов 
по основным общеобразователь-
ным программам организовано на 
дому. Основанием для организации 
обучения детей-инвалидов на дому 
являются обращение в письменной 
форме их родителей (законных пред-
ставителей) и заключение медицин-
ской организации. Перечень заболе-
ваний, наличие которых даёт право 

на обучение по основным общеобра-
зовательным программам на дому, 
утверждён приказом Минздрава Рос-
сии от 30 июня 2016 года №436-н.  

При получении образования обу-
чающимся с ограниченными возмож-
ностями здоровья предоставляются 
бесплатно специальные учебники и 
учебные пособия, иная учебная ли-
тература. 

При получении инвалидами об-
разования, в том числе при полу-
чении общего образования на дому, 
они имеют право на психолого-
педагогическую поддержку.

Специальное, или коррекцион-
ное образование направлено на об-
учение ребят с особенностями, для 
которых придуманы методики, по-
могающие им учиться. И вот здесь 
хочется подчеркнуть, что инклю-
зия ни в коем случае не отменяет 
идею коррекционного образова-
ния. Родители каждого ребёнка с 
инвалидностью или какими-то ещё 
особенностями развития могут са-
мостоятельно решить, где ему будет 
комфортнее учиться – в обычной 
школе или в специальной. 

Инклюзивное образование на-
правлено не только на социализацию 
детей с ограниченными возможно-
стями здоровья, но и на воспитание 
толерантного и гуманного поведе-
ния у детей и подростков в социуме.

Развитие форм дополнительно-
го образования и увеличение охвата 
детей дополнительным образовани-
ем сегодня этим направлениям уде-
ляется большое внимание. Вопро-
сы поддержки одарённых детей и 
талантливой молодёжи выходят на 
передний план. Это и открытие об-
разовательных центров Точки ро-
ста, и развитие детских технопар-
ков, реализация программы «Успех 
каждого ребёнка», цифровизация 
образования и мн др.

Какой должна быть система до-
побразования и как вырваться за 
пределы существующей десятилети-
ями «административно-кружковой» 
деятельности? 

С одной стороны, к его развитию 
прилагается масса усилий. Строятся 
принципиально новые модели, закре-
пляемые в нормативных документах. 
В регионах создаются Региональные 
модельные центры, а в муниципалите-
тах – Муниципальные опорные центры; 
те и другие призваны сделать каче-

ственное дополнительное образова-
ние доступным для каждого ученика. 
Молодые люди, добившиеся успеха в 
свои двадцать с небольшим лет, рас-
сказывают, что многим, если не всем, 
обязаны некой программе дополни-
тельного образования, на которую 
они в своё время попали почти слу-
чайно. Эксперты с мировым именем 
заявляют, что именно дополнитель-
ное образование – главный страте-
гический резерв для развития чело-
веческого капитала страны.

А с другой стороны – вдали от сто-
лиц дополнительное образование за-
частую по-прежнему рассматривается 
как нечто среднее между клубом по 
интересам, «облегченной» по своей 
программе спортивной или художе-
ственной школой. Речь идёт о чём-то 
необязательном: о приятном бонусе, 
позволяющем детям не болтаться на 
улице и не зависать в интернете, но 
точно не об инструменте развития че-
ловеческого капитала и не о путевод-
ном клубочке на пути к успеху. 

Зачастую допобразование вос-
принимают как некую услугу по 
принципу: «Дети должны быть под 
присмотром и заниматься делом, 
которое им не будет вредно, а ско-
рее всего полезно». 

Идея и смысл современного до-
полнительного образования не на-
правлять ученика куда-то – он должен 
сам реконструировать интересные 
и актуальные сферы деятельности, 
в которых именно он может добить-
ся прорыва и принести пользу как 
себе, так и другим людям. Базовой 
формой уже не может быть кружок 
– ею должна стать образовательная 
программа, предполагающая раз-
нообразие деятельности, конечный 
продукт и возможность его исполь-
зования; требующая не «чувства то-
варищеского локтя», а продуктивно-
го сотрудничества. Дополнительное 
образование должно обеспечивать 
для учеников пробу собственных 
сил в интересных для них сферах 
«здесь и сейчас».

Инклюзивное образование и его необходимость

Дополнительное образование: от новаций без системы 
к системной инновации

Кондрашова 
Галина Викторовна 
–заместитель 
директора по ВР 
МОУ-СОШ 
с. Кировское

Подкопаева Любовь 
Борисовна – 
директор МОУ-СОШ 
с. Баскатовка

Пивоварова 
Елена Николаевна 
– заместитель 
директора по 
инклюзивному 
образованию 
МОУ-СОШ №3 
г. Маркса

Кузнецова Ирина 
Ильинична – 
руководитель СП 
МДОУ детский сад 
№ 6 г. Маркса

  В дополнительном образовании Марксовского района трудятся лучшие педагоги. Сегодня хочется отметить педагогов, которые долгие годы посвятили детям, чьи професси-
ональные успехи достигли самых ярких высот, достижениями их обучающихся  мы все гордимся, а успехи детей – самая большая победа для педагога!

Краевой Валентин Ивано-
вич - педагогический стаж 34 
года 8 месяцев. Стаж работы 
в МУ ДО - ЦВР 18 лет 9 ме-
сяцев, педагог дополнитель-
ного образования, руководи-
тель вокального объединения 
«Калейдоскоп». 

Кто не знает Валентина 
Ивановича? Его личность 
известна не только на тер-
ритории Марксовского рай-
она, но и по все России, его 

ученики –победители и призёры международных и 
всероссийских конкурсов и фестивалей. Мастер-
ство, чутьё, талант и профессионализм – качества, 
которые очень точно характеризуют личность Ва-
лентина Ивановича

Казалось бы, что этот педагог достиг самых вы-
соких результатов, несмотря на это он постоянно 
повышает свой профессионально-педагогический 
уровень: изучает и анализирует новые научно-
методические работы. Валентин Иванович рас-
пространяет опыт своей профессиональной дея-
тельности через открытые занятия, периодически 
он транслирует достижения обучающихся  в соци-
альных сетях. 

   В июне 2022 года Валентин Иванович отметил 

свой юбилейный День рождения. Ещё раз поздрав-
ляем его с этим событием, желаем здоровья, по-
бед, ярких эмоций, незабываемых  впечатлений и 
простого человеческого счастья! 	

– Валентин Иванович, какую роль играет до-
полнительное образование в развитии лично-
сти ребёнка?

 – Дополнительное образование даёт ребёнку 
возможность развить творческие способности, при-
обрести дополнительные знания, умения и навыки.

   Отдавая своего ребёнка в какое-либо объе-
динение творческой направленности, интеллекту-
ального развития или спортивного направления, 
родители предоставляют ему возможность, исхо-
дя из своих увлечений и желаний пробовать свои 
силы, экспериментировать, достигать результатов, 
уметь побеждать, впоследствии это очень помо-
жет в жизни каждому из них. Однако выбрать на-
правление и специфику  не так просто. Отдавать 
ребёнка стоит в ту образовательную область, ко-
торая ему интересна.  И не стоит упорствовать и 
навязывать какое-либо дополнительное образова-
ние, если ребёнку оно не интересно. Благодаря до-
полнительному образованию ученик действительно 
получает возможность самостоятельно выбирать 
вид деятельности, определять свой собственный 
образовательный путь, а иногда задать вектор на-
правления и жизненного пути».
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Гайворонская Т.П., заместитель директора по воспи-
тательной работе МОУ-СОШ № 3 г. Маркса:

– Школе №3 - 34 года. Я работаю почти с её основания. 
За всё время моей деятельности это первый настоящий все-
объемлющий капитальный ремонт. Школа построена по ку-
бинскому проекту, поэтому за эти 34 года проводились ре-
монты  отопительной системы, частично канализации, летом 
обязательно проводился косметический ремонт помещений. 
Капитальный ремонт, который сейчас ведётся в школе, – это 

большое счастье для детей, родителей, учителей. Наши дети будут заниматься 
в отремонтированном спортивном зале,  будут радоваться праздникам и ме-
роприятиям, которые будут проводиться в обновлённом  актовом зале. Про-
грамма капитального ремонта – это большая помощь в организации учебного 
процесса, потому что комфорт и уют дают хороший стимул для реализации 
различных  проектов, воспитания достойных членов современного общества.

Косырева О.А., заместитель директора по ВР МОУ-СОШ с. Липовка:   
– 2022 год для Липовской школы можно считать значимым. Почему? У нас с начала учеб-

ного года будут функционировать два кабинета «Точка роста». Это кабинеты химии и физи-
ки. При одном только взгляде на них бросается в глаза их современная оснащённость, соз-
дается впечатление, что ты находишься не в школе, расположенной в сельской местности, 
а в элитном городском образовательном учреждении. Очень приятно и главное интересно 
будет заниматься и ученикам, и учителям в таких кабинетах, узнавать что-то новое по пред-
метам. На самом деле есть огромный спектр работы для развития проектной деятельности 
учащихся, для роста их творчества и самореализации.

Отрезная Александра – ученица 6А класса МОУ-
СОШ №6 г. Маркса:

–  Каждый год я с нетерпением жду начала учебно-
го года. А в этом году – с особым трепетом, потому что 
встречусь не только со своими одноклассниками и учи-
телями, но и с обновлённой школой. Меня переполняют 
эмоции от желания скорее увидеть все своими глазами. 

Не секрет, что долгие годы мы с завистью смотрели 
на современные образовательные комплексы, строящи-
еся в больших городах. И вот, так повезло нам!  Для нас распахнёт двери  
красивая, светлая, комфортная школа, где мы – ученики, будем не про-
сто присутствовать на уроках, а проживать в школе полноценную, насы-
щенную жизнь, развивать свои познавательные, творческие, человече-
ские способности и таланты. Я думаю, что в нашей школе будут созданы 
такие условия, которые помогут нам пробовать и искать себя в разных 
областях деятельности. 

И всем взрослым, проявившим заботу и внимание к нашей школе, хо-
чется сказать спасибо и пожелать удачного завершения этого важного 
дела, а нам, ученикам, набраться сил для получения знаний в обновлён-
ной школе. 

 Ефимова Ксения Вале-
рьевна – родительница обу-
чающегося 1А класса:

 – Все планируемые изме-
нения в системе образования, 
в конечном счёте, должны 
привести к повышению каче-
ства образования. Одним из 
основных факторов его по-
вышения является улучше-
ние материально-технической 

базы. Это даёт возможность реализации по-
требностей учащихся.

   В нашей школе в этом году благодаря фе-
деральному проекту делают капитальный ре-
монт, что приведёт к полному преображению 
школы. Ожидания со стороны родителей и уче-
ников волнительные. Мне так приятно, что мой 
ребёнок уже с первого класса будет учиться в 
практически новой школе. Это большая удача!

   Ждём с нетерпением, когда обновлённая 
школа распахнёт двери для наших детей и бла-
годарим руководство Марксовского района, 
строительные бригады и всех кто принимает 
участие в таком благом деле.

Арюткина Л.Н., заведующий 
МДОУ-д/с №14:

– Наш детский сад  обще-
развивающего вида, но с  при-
оритетным направлением по 
художественно-эстетическому    
развитию детей.  В летний пери-
од 2022 года в нашем учрежде-

нии произведён капитальный ремонт кровли 
здания. Отремонтировано 1010 кв м кровли, 
приведены в соответствие с нормами воронки 
для отвода сточных вод, заменено парапетное 
ограждение по периметру крыши.

Ход ремонтных работ систематически, в 
рамках своих рабочих поездок, контролиро-
вал глава Марксовского муниципального рай-
она Дмитрий Николаевич Романов.

Коллектив детского сада вместе с дошко-
лятами и их родителями рады завершению 
качественного и профессионального ремон-
та кровли и благодарят администрацию Марк-
совского муниципального района за оказан-
ную помощь и поддержку.

Горбунова Т.С., директор 
МОУ-ООШ с. Георгиевка:

– Благодаря программе, 
с 1 сентября мы приступим 
к занятиям в кабинетах, где 
был приостановлен учебный 
процесс. Рады, что малоком-
плектные школы, как наша, не 
остаются без внимания. 

Кроме того, за счёт средств 
экономии от аукциона произведён ремонт 
спортивного и актового залов.

 Полищук Г.Н., директор МОУ-СОШ №6 
г. Маркса:

– Программа капитального ремонта учреж-
дений не только про ремонт, эта программа 
изменит качество жизни всех участников об-
разовательных отношений. Каждый ребёнок 
должен учиться в комфортных и современ-
ных условиях, вне зависимости от того, где он 
живёт. В школе ребёнок взрослеет, проводит 
каждый день, становится личностью и граж-

данином. Очень важно, чтобы он получал знания и ставил свои 
цели в жизни в современном образовательном пространстве. 

   Такого грандиозного ремонта в школе, которая находится 
в центре города, на виду всех жителей и гостей города, явля-
ющейся по совместительству Центром образования цифровых 
и гуманитарных профилей «Точка Роста», не было с момента 
её постройки – то есть с 1967 года. Необходимость обновле-
ния давно назрела.

    Учащиеся Совета старшеклассников предложили идеи по 
оформлению и дизайну школьных рекреаций и пространств на 
встречах, которые мы организовали совместно с обществен-
ным советом. 

    Руководство района тщательно следит за ходом выпол-
нения работ в школе. Проводятся рабочие совещания по во-
просам капитального ремонта с выходом в школу каждую не-
делю (в пятницу), в присутствии главы района, Романова Д.Н., 
и представителями Подрядчика. 

      Несмотря на трудности с погрузкой и разгрузкой старой 
и новой мебели, оборудования, которые мы преодолели благо-
даря нашим родителям и учащимся, а также депутату Горсовета 
Фокееву В.М., депутату районного Собрания Кучеренко Л.И., за 
что администрация и коллектив школы всем очень благодарны. 

     Нашей школе в этом году исполняется 55 лет. Капиталь-
ный ремонт здания – большой подарок к юбилею школы!

Кизичева Екатерина, обучающаяся 11 класса 
МОУ-СОШ №6:

– Школа – наш второй дом. Мы проводим почти по-
ловину часов бодрствования в школе. Помимо хоро-
шего образования, школа старается сделать процесс 
обучения максимально приятным, а это значит, что ка-
питальный ремонт важный аспект качественного обра-
зования. Поход в школу, имеющей регулярное техниче-
ское обслуживание и ремонт, будет не только приятным 
для глаз, но, что более важно, местом более приятным 
для обучения. Мы с нетерпением и приятным волнени-
ем ждём открытия нашей школы после ремонта. Будем очень рады увидеть 
и посещать нашу обновлённую школу.

Музыченко Светлана Викторовна, родитель-
ница ученика 11 класса МОУ-СОШ №6:

– На сегодняшний день все более актуальным 
становится вопрос повышения качества школь-
ного образования посредством совершенство-
вания материально-технической базы учрежде-
ний, необходимости вывода её на качественный 
уровень. Конечно же, отношение к изменениям в 
этой сфере, особенно в лучшую сторону, не может 

быть отрицательным, ведь это мотивация детей, обучающихся в 
школе, стимулирование к получению более качественных зна-
ний. На данный момент существует множество возможностей к 
обучению с использованием современных технологий, которые 
умножают надежды родителей на качество получаемых знаний. 
Я считаю, что уровень развития материальной базы оказывает 
существенное влияние не только на качество обучения, но и на 
здоровье учащихся. Просторные, светлые, уютные кабинеты с хо-
рошим оборудованием, спортзалы и спортивные площадки рас-
ширяют возможности использования разнообразных способов 
деятельности школьников на уроках, повышают их мотивацию 
к учёбе, и тем самым, создают условия для эффективной орга-
низации учебного процесса. Думаю, что надежды многих роди-
телей на хорошие перемены совпадают с моими. Каждый ребё-
нок заслуживает качественного и комфортного образования. 
Мы верим в светлое будущее наших детей.

Ваши впечатления от капитального ремонта в общеобразовательных учреждениях?

 Хорина О.В., директор МОУ-СОШ № 3 г. Маркса:
– Замечательно, что такая программа существует и, что 

наша школа одной из первых попала в программу капиталь-
ного ремонта. Из года в год силами технического персона-
ла, с помощью родителей наших учеников и самими учите-
лями проводился только косметический ремонт классных 
кабинетов, рекреаций, фасада, лестниц, входных групп. Ка-
питальный ремонт предусматривает замену водопровода, 
канализации, отопительной системы, электрической про-
водки, оштукатуривание стен, потолков, замену мебели. Зи-

мой школе будут не страшны ветер и сильные морозы, так как проводится  
утепление стен по всему периметру школы, заменены оконные блоки. Акто-
вый зал полностью преобразуются, в нем появятся мощный проектор, кон-
диционер, поменяется оформление сцены,  спортивный зал также полностью 
поменяет свой облик - это грандиозно для школы! С нетерпением ждём тот 
момент, когда зайдём в  красивое, отремонтированное школьное здание, в 
котором будет тепло и уютно всем участникам образовательного процесса. 

С каким настроением и эмоциями вы 
ждёте открытия обновлённой школы?

Как вы относитесь к изменениям, которые происходят 
в образовании?

В период 2022-2026 годов планируется провести 
капитальный и текущий ремонт в 1000 образователь-
ных организаций Саратовской области, среди которых 
500 объектов – общеобразовательные организации и 
500 объектов – дошкольные образовательные органи-
зации. Для участия в проекте в этом году определены 
100 школ и 100 детских садов. Это объекты, которые 
требуют капитального либо текущего ремонта, особое 
внимание уделено ремонту кровель зданий.

Наряду с этим, впервые регион участвует в феде-
ральной программе капитального ремонта школ. С 2022 
по 2026 годы от Саратовской области в эту программу 
войдут 124 объекта, а 19 школ области уже включены в 
федеральную программу на 2022 год. Эти школы будут 
не только капитально отремонтированы. Обязательства 
региона предусматривают улучшение фонда школьных 
библиотек, повышение квалификации учителей, особое 
внимание будет уделено антитеррористической защи-
щённости зданий.

«2022 год – особенный год для региональной системы 
образования. Ещё никогда в таких масштабах не про-
водился ремонт школ и детских садов. В региональный 
проект, рассчитанный на пять лет, вошли школы и дет-
ские сады, где возможно поэтапное проведение капи-
тального и текущего ремонта. А в федеральную про-
грамму капитального ремонта будут включены объекты, 
которые требуют больших затрат на комплексный ре-
монт. Таких школ у нас 124. Объекты 2022 года в эти 

проекты включены с учётом мнения органов местного 
самоуправления. Сочетая средства, которые нам вы-
деляют в рамках федеральной программы и на уровне 
региона, мы к 2024 году получим новую модернизиро-
ванную систему образования Саратовской области».  
(Михаил Орлов).

     
В проект «100 школ, 100 садов» вошли 4 образова-

тельные организации Марксовского района: 
1. МОУ-СОШ №3 г. Маркса Саратовской области им. 

Л.Г. Венедиктовой  (структурное подразделение детский 
сад №8) – сумма контракта – 1228720,28 руб.

2. МДОУ-д/с № 14 г. Маркса Саратовской области  – 
сумма контракта – 1763414,28 руб.

3. МОУ-СОШ с. Липовка Марксовского района Са-
ратовской области - сумма контракта – 1984554,56 руб.

4. МОУ-ООШ с. Георгиевка Марксовского района Са-
ратовской области  - сумма контракта – 1918141,32 руб.

Ремонтные работы во всех образовательных орга-
низациях завершены.

По соглашению о предоставлении субсидии из бюд-
жета Саратовской области бюджету Марксовского му-
ниципального района Саратовской области на софи-
нансирование расходов, возникающих при реализации 
региональных проектов, направленных на реализацию 
мероприятий по модернизации школьных систем обра-
зования в рамках государственной программы Россий-
ской Федерации «Развитие образования» в 2022 году 

предусмотрено 131 078 314 (сто тридцать один милли-
он семьдесят восемь тысяч триста четырнадцать) руб-
лей 61 копейка на ремонт и оснащение: МОУ-СОШ №3 
г. Маркса Саратовской области им. Л.Г. Венедиктовой и 
МОУ-СОШ № 6 г. Маркса Саратовской области.

Яркая и интересная школьная жизнь складывает-
ся из множества факторов. Создать для учащихся все 
условия для комфортного обучения и внеурочной жиз-
ни – одна из задач школы. 

Анализируя вышесказанное, нельзя не отметить 
что в образовании Марксовского района происходят 
масштабные положительные изменения, направлен-
ные на улучшение материально-технической осна-
щённости образовательных учреждений, создание 
комфортных условий для ведения воспитательно-
образовательного процесса, что способствует раз-
витию отрасли в целом.  

 В 2022 году началась реализация новых федерального и регионального проектов 
по ремонту образовательных организаций. Проект инициирован Председателем 
Государственной Думы РФ Вячеславом Володиным
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Уважаемые ветераны педагогического труда!
 Много лет своей жизни вы посвятили воспитанию и обучению детей. Педагогический стаж 

у большинства из вас более 30 лет. За долгие годы вы воспитали не одно поколение и сохра-
нили верность профессии. Ваш труд был полон тревог и волнений, радостей и печалей, дер-
заний и поисков, – это вечное испытание на мудрость и терпение, профессиональное мастер-
ство и человеческую незаурядность. Мы благодарим вас за то, что вы есть в нашей жизни.

   У каждого из нас в жизни есть свой Учитель – тот, кто мудростью, душевной щедростью, 
глубокими знаниями помог познать внутренний мир и сделал его богаче. Именно от Учителя, 
его профессиональных и человеческих качеств во многом зависят судьбы сегодняшних де-
тей, завтрашний день страны.  

  Педагог – не только профессия, суть которой дать знания. Это высокая миссия, предна-
значение которой – сотворение личности, утверждение человека в человеке.

Гордость образования 
Марксовского муниципального района
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Почётный знак Губернатора Саратовской области 
«За отличие в учёбе»

Егорова Наталья 
Александровна, МОУ-
СОШ №4 г. Маркса

Васильчиков Андрей 
Александрович, МОУ-
СОШ № 4 г. Маркса

Филиппова Светлана 
Вадимовна, МОУ- 
Лицей г. Маркса

Голованова Маргарита 
Андреевна, МОУ-СОШ 
№4 г. Маркса

Щербакова Яна 
Владимировна, МОУ-
СОШ с.Подлесное

Фролова Екатерина 
Александровна МОУ-
СОШ №4 г. Маркса

Примак Марина 
Александровна, МОУ-
СОШ № 3 г. Маркса 

Особые слова признательности звучат в адрес ветерана педаго-
гического труда Тамары Алексеевны Коробко. В 2022 году Тамара 
Алексеевна отметила юбилейный День рождения. 

Очень образованная и грамотная, она всегда являлась примером 
для подражания и предметом восхищения для педагогов Марксов-
ского района. Умение подать, безупречно выглядеть, высокое мето-
дическое мастерство долгие годы вызывало авторитет среди коллег.  
Стаж её трудовой деятельности составляет более 45 лет. Начала путь 
в профессию Тамара Алексеевна в 1965 году с должности лаборан-
та, с 1969 года она – учитель русского языка и литературы, в 1977 г 
переводится на должность «методист», с 1979 г возглавляет райме-
тодкабинет. Позже Коробко Т.А. переезжает на территорию нашего 
района. С 1995 года работает директором Подлесновской школы, с 

1999 года возглавляла методический отдел Марксовского района, в котором и работала все 
последующие годы.

  Невозможно не восхищаться этой женщиной и её деятельностью в профессии. Желаем, 
чтобы каждое утро начиналось с улыбки и вдохновения, каждый день приносил яркие момен-
ты и удачу в делах, каждый вечер дарил тепло и умиротворение.

  Пусть молодость и жизнерадостность шагают вместе с Вами долгие годы, раскрашивая всё 
вокруг радужными красками. Улыбок Вам, радостных известий, тепла и заботы близких людей!

  Вы – та женщина, которая вписала своё имя золотыми буквами в историю образования 
Марксовского района. 

Ольга Александровна Мохунь работа-
ет в МОУ-СОШ с Баскатовка учителем рус-
ского языка, литературы и ОРКСЭ, имеет 
высшее  образование и высшую квалифи-
кационную категорию. За время работы в 
школе Ольга Александровна зарекомендо-
вала себя как профессиональный педагог, 
владеющий теорией и методикой препода-
вания предмета, учитель-эксперт, участник 
школьных, муниципальных, региональных, 
всероссийских и международных конкурсов 

и конференций. Несколько лет назад она стала призёром му-
ниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года». 
Её ученики неоднократно становились призёрами и победи-
телями школьного и муниципального туров Всероссийской 
предметной олимпиады школьников по русскому языку и ли-
тературе, участниками призёрами и победителями конкурсов 
и конференций различных уровней. Уровень знаний учеников 
Ольги Александровны высокий: по результатам Единого госу-
дарственного экзамена по русскому языку высший балл  98( 
2021 г) Средний балл выпускников –выше среднего по региону. 

Несмотря на приличные профессиональные достижения, 
она продолжает искать новые перспективы в работе, самооб-
разовывается, испытывает свои силы и возможности. Стара-
ния увенчались успехом, и в 2022 году Ольга Александровна 
стала победителем конкурса «Лучшие учителя Саратовской 
области» и обладателем денежной премией в размере 200 000 
руб. Поздравляем Ольгу Александровну, желаем ей дальней-
ших профессиональных побед и успехов!

Дарья Александровна Копы-
лова – учитель русского языка и 
литературы МОУ-СОШ с. Баска-
товка. Она победила на муници-
пальном этапе Всероссийского 
конкурса «Учитель года – 2022». 
Коллеги из школы с. Баскатов-
ка очень гордятся успехом Дарьи 
Александровны, ведь она выпуск-
ница Баскатовской школы ( 2006 г.). 
Всегда приятно, когда молодежь 

возвращается в сельскую местность на свою малую 
родину.  Она окончила Саратовский государственный 
университет им. Чернышевского, филологический фа-
культет, работала в городской школе, затем вернулась 
в родную школу. В первый же год работы в МОУ-СОШ 
с. Баскатовка решила попробовать свои силы в кон-
курсе. В итоге – победа, успех! Вот такое триумфаль-
ное возвращение получилось!

   Результаты Дарьи Александровны не случайны. Она 
– активный участник различных мероприятий как школь-
ного, так и районного уровней. Дарья Александровна не 
только профессиональный человек, она наделена мно-
гими талантами. Эта очаровательная женщина одарена 
прекрасными вокальными данными, поэтическими и не 
превзойдёнными коммуникативными способностями.  

  Сомнений нет, впереди у Дарьи Александровны ещё 
множество побед, Для этого у неё есть всё: желание, 
профессионализм, увлечённость любимым делом, лю-
бовь к детям и сила характера!

Ирина Евгеньевна Калинина – победи-
тель муниципального этапа Всероссийско-
го конкурса «Воспитатель года России -2022 
г» и обладатель номинации на региональном 
конкурсе профессионального мастерства.

Она работает в МДОУ детский сад с.Павловка 
руководителем физического воспитания, име-
ет первую квалификационную категорию.

Большое значение Ирина Евгеньевна уде-
ляет здоровому образу жизни и физическому 
развитию детей. Ведь счастливый ребёнок – 
здоровый ребёнок. Сегодня интернет – про-

странство, гаджеты и информационный поток, который льётся 
из социальных сетей, с самого раннего детства увлекают детей, 
и некоторые родители не ограничивают пользование гаджетами. 
Влияние современных технологий не всегда сказывается благо-
получно. Каждому ребёнку необходимо много двигаться, гулять 
на улице, рисовать, лепить, рассматривать картинки в книжках, 
но зачастую взрослые, чтобы занять детей, используют теле-
фоны и телевизоры. Значимость воспитательной функции педа-
гогов в связи с этим возрастает. Чтобы  увлечь ребёнка идеей, 
вдохновить на добрые поступки, привить хорошие привычки, в 
первую очередь необходимо быть самим примером для подра-
жания. Ирина Калинина очень любит спорт, она награждена золо-
тым знаком отличия Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса ГТО. В январе 2019 г  заняла 1 место в соревновани-
ях по лыжным гонкам. Ирина Евгеньевна в своей работе исполь-
зует нестандартное оборудование, чем вызывает большой инте-
рес к занятиям у воспитанников.

Профессионал, вокалистка, поэт 
и просто красавица!

Лучший учитель Саратовской области Яркий представитель дошкольного образования

Легенда образования Марксовского района

Нам не дано предугадать,
Как наше слово отзовётся.
Посеять в душах благодать,
Увы, не всякий раз даётся.
Но мы обязаны мечтать
О дивном времени, о веке,
Когда цветком прекрасным стать
Сумеет личность человека.

И мы обязаны творить,
Презрев все тяготы мирские,
Чтоб истин светлых заложить
Зачатки в души молодые.
Чтоб верный путь им указать,
Помочь в толпе не раствориться:
Нам не дано предугадать,
Но мы обязаны стремиться.

С наступающим 2022-2023 учебным годом, уважаемые коллеги!

Что дал конкурс профмастерства? Для чего нужно участвовать в таких конкурсах?
Дарья Копылова:
– Участвовать в конкурсе «Учитель года» было интересно. Коллеги не вели 

себя как соперники, мы помогали друг другу во время  испытаний, делились 
эмоциями после них. С некоторыми до сих пор поддерживаем общение.

Я считаю, что главное, для чего необходимо участвовать в конкурсах педа-
гогического мастерства, это не победа, не призы, не проверка себя, а обмен 
опытом. Не ошибусь, если скажу, что многие педагоги главным «выигрышем» 
в своей работе считают знания учеников. Чтоб вместе с ними приближаться к 
общей «победе», учителя прилагают ежедневные усилия к саморазвитию. На 
конкурсе для этого получаешь больше возможностей,  педагогический рост 
неизбежен при знакомстве с интересными людьми, при обучении различным 
методикам и новом взгляде на свою ежедневную работу.

Ольга Мохунь:
– Уверенность в своих силах, желание совер-

шенствовать свои профессиональные компетен-
ции, осознание значимости своей профессии в 
обществе. 

Любой конкурс – это испытание. Пройдя ис-
пытание, человек становится сильнее, опытнее, 
мудрее. Неважно, каким будет результат. Даже 
простое участие позволяет взглянуть на себя по-
новому: что я могу, для чего я работаю, какую 
пользу приношу людям? Конкурсы нас развива-
ют – это точно!

Ирина Калинина:
– Это – отличное испытание для проверки своих воз-

можностей, замечательный повод познакомиться с но-
выми людьми, узнать интересные технологии и методи-
ки развития детей дошкольного возраста.

Конкурс для меня стал мощным стимулом для даль-
нейших достижений в профессиональной деятельности. 
Я стала верить в себя, в свои силы, у меня появилось 
желание совершенствоваться, познавать и достигать 
всё новые и новые вершины. А главное я поняла как же 
сильно я люблю свою профессию и детей!


